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e e ) COMUNE DI GIOIA TAURO
L PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA
. PARERE CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO 2016

IL COLLEGIO DEI REVISORI ¥

Visto I'art. 40 bis, comma 1, del D. L.vo n. 165 del 2001,

Visti i CC.CC.NN.LL. del 1/4/1999, del 22/1/2004, del personale con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato o determinato, escluso quello con qualifica dirigenziale, dipendente dagli enti del
comparto delle Regioni e delle Autonomie Local;

Visti in particolare gli artt. 14 e 15 del C.C.N.L. del 1/4/1999; I'art. 4 del C.C.N.L. del 2001; I'art.
32 del C.C.N.L. del 2004; I'art. 4 del C.C.N.L. del 2006 e I'art. 8 del C.C.N.L. del 2008;

Richiamata la deliberazione n. 159 del 27-10-2016 con la quale il Comune di Gioia Tauro ha
proceduto alla nomina della delegazione trattante di parte pubblica per I'avvio della sessione
contrattuale 2016 — 2018 finalizzata alla stipula del] CCDI 2016 — 2018, parte normativa, ed anno
2016, parte economica;

Dato atto, che nella predetta deliberazione veniva impartita apposita direttiva alla delegazione
trattante di parte pubblica per la definizione degli istituti contrattuali di natura decentrata inerenti

+ il salario accessorio, stabilendo, altresi, apposite linee di indirizzo per la ridefinizione ricognitiva
della consistenza del fondo risorse decentrate del personale dipendente non dirigente;

~ Vista la Determinazione Dirigenziale n. 142 del 02.12.2016, del settore Finanziario con la quale il
Comune ha proceduto alla quantificazione del complesso delle risorse decentrate disponibili, stabili
e variabili, da destinare al fondo dipendenti risorse per I'anno 2016; :

\ Accertato, come da documentazione in atti d'ufficio, che la RSU e le OO. SS. sono state convocate
per la sottoscrizione dell'ipotesi di accordo economico anno 2016 e accordo per la parte normativa
per il triennio 2016/2018 e che le medesime OO. SS. territoriali e RSU risultano presenti alla
contrattazione, come si evince dalla sottoscrizione degli atti;

Vista I'ipotesi di contratto decentrato integrativo parte economica anno 2016 e parte normativa
triennio 2016/2018, sottoscritta dalle delegazioni trattanti in data 2 dicembre 2016;

Vista la relazione illustrativa tecnico-finanziaria, redatta dal Responsabile del Servizio Finanziario
in data 6/12/2016 prot. n. 37088, in cui, tra I'altro, sono evidenziate le modalita di quantificazione
delle risorse finanziarie destinate al Fondo per la contrattazione integrativa che risultano essere in
definitiva pari ad € 257.929,19;

Preso atto, che dal suddetto importo di € 257.929,19, vengono considerati non disponibili alla
contrattazione integrativa € 157.821,82 (€ 40.416,62 indennitd di comparto e € 117.405,20
progressiont orizzontali), mentre sono destinate e disponibili alla contrattazione integrativa €
100.107,00;

Esaminati, inoltre, i prospetti, sottoscritti dal Responsabile dell'Ente, che formano parte
integrante della sopraindicata relazione tecnico-finanziaria; '

» Riscontrato che nell'esercizio finanziario.2016 & prevista la copertura della spesa complessiva
relativa al fondo da destinare alla Contrattazione integrativa aziendale, del personale non dirigente
per € 250.000,00 imputata al cap. 1065/40 “Fondo miglioramento efficienza servizio e salario
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accessorio” e che pertanto, non copre interamente l'importo computato nella contrattazione
integrativa che, come gia sopra esposto, ammonta a complessivi € 257.929,19;

Dato atto, che sono stati acquisiti i pareri istruttori di cui all'art. 49 del D. Lgs 267/2000 sotto il
profilo della regolarita tecnica e contabile da parte del Responsabile 4picale di settore I7;

rappresenta, sulla base della documentazione trasmessa dall’Ente, che il fondo, riportato nel
prospetto allegato alla relazione tecnico finanziaria del 06.12.2016, & stato determinato secondo i
parametri e 1 criteri indicati dalle disposizioni contrattuali specificatamente indicati in premessa e
che I'ammontare dello stesso trova parziale copertura nel bilancio di previsione esercizio 2016 al
capitolo 1065/40 per € 250.000,00; pertanto, il Collegio dei Revisdri, esprime parere favorsvole con
riserva limitatamente ad una spesa complessiva non superiore al suddetto importo previsto in bilancio pari a
€ 250.000,00.

Il Collegio dei Revisori fa presente che la riserva sopra indicata & da riferire ai rilievi e alle
segnalazioni formulati in atti dallo stesso Collegio dei Revisori in tema di rilevanti criticita
relative all’equilibrio economico-finanziario del Comune di Gioia Tauro, tra cui, in ultimo, la nota
del 02/12/2016 redatta ai sensi dell’art. 239 comma 1 lett. e) del Tuel, D.Lgs. n. 267/2000.

Inoltre, il Collegio dei Revisori, ritiene necessario indicare all’Ente di procedere alla liquidazione
delle competenze previste nel contratto in esame, fatta salva la riserva sopra indicata, solo dopo
aver verificato il regolare ed effettivo espletamento delle prestazioni lavorative nonché
Faccertamento dei risultati e degli obbiettivi inizialmente fissati.

In particolare, le risorse previste per I'incentivazione dovranno essere destinate alla promozione di
effettivi e significativi miglioramenti dei livelli di efficienza e di efficacia dellattivita dell’Ente,
nonché della quantitd e/o qualitd dei servizi istituzionali offerti, anche alla luce delle rilevanti
criticita riscontrate. Le indennita relative alla produttivita individuale e collettiva dovranno essere
sempre corrisposti a conclusione del procedimento e delle attivitd di valutazione, secondo il
sistema di misurazione e valutazione della performance ai sensi di legge.

In conclusione, il Collegio dei Revisori fa presente che la definizione del fondo deve avvenire
formalmente per tempo e a preventivo, in modo da rendere il sistema di incentivazione pid efficace
e pill coerente riSpetto al dettato contrattuale generale in ossérvanza delle normative di settore
vigente.
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