COMUNE DI GIOIA TAURO 
CITTA’ METROPOLITANA DI REGGIO CALABIRA

Ufficio del Responsabile della Prevenzione della Corruzione 

AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI PROFESSIONISTI ESTERNI 
Determinazione n.      del           settore ____

Professionista 

CHECK  LIST

VERIFICA DEI PRESUPPOSTI E DELLE CONDIZIONI DI FATTO E DI DIRITTO
1) E’ indicata la corrispondenza dell’oggetto della prestazione alle competenze istituzionali dell’ente e ad obiettivi e progetti specifici e determinati?

· SI

· NO

2) E’ indicata nella motivazione la “coerenza con le esigenze di funzionalità dell’ente” ossia la necessità di ricorrere all’incarico esterno per l’espletamento dell’attività?

· SI

· NO (. Nella determinazione non si da atto delle ragioni per cui l’incarico viene affidato all’esterno 

In particolare non viene dato atto della verifica  in ordine all’esistenza o meno  all’interno dell’Ente - personale in servizio - della richiesta professionalità. 

3) E’ stato correttamente inquadrato il tipo di rapporto, la normativa applicabile 

a) lavoro autonomo nella forma della collaborazione occasionale o coordinata e continuativa, art. 7 comma 6  D.Lgs. n. 165/2001)

· SI

· NO

b) prestazione di servizi  ex art. 4 , 17 e 36 del D. Lgs.50/2016 e s.m.i.

·  SI

· NO

4) La prestazione è temporanea ed altamente qualificata?

· SI 

· NO

  5)  (Nel caso di  incarico conferito a soggetto dipendente di altra P.A, ) è stato acquisito il preventivo nulla osta dell’amministrazione di appartenenza )

· SI 

· NO 

6)  E’ stata effettuata la procedura comparativa  con individuazione preventiva  con individuazione dei preventiva dei criteri di scelta  ?

· SI  

· NO 
6  a)  Nel caso di affidamento diretto   la determinazione a contrarre contiene la motivazione  alla   
luce  dei principi di cui all’art. 36 D. lgs.50/2016 e delle linee guida Anac n. 4 /2016  come 
aggiornate  al correttivo degli appalti ( D.Lgs 56/2017 ) ( in primis principi  di rotazione degli inviti    
e  degli affidamenti ) ?

·   SI  

· NO 
7)  E’ previsto il requisito della comprovata specializzazione universitaria?

· SI

· No perché non richiesto dalla legge (professionisti iscritti in ordini o albi)

8) E’ indicato il prodotto specifico dell’incarico (relazione, progetto, parere, ecc)?

· SI

· NO

9) E’ indicato la durata dell’incarico  (relazione, progetto, parere, ecc)?

· SI

· NO

10) Sono indicati i criteri e le modalità di determinazione del compenso?

· SI corrispettivo forfettario determinato con offerta a ribasso  su parametro indicato dall’ente nella lettera di invito e posto a base di gara. 

· NO

11) E’ stato approvato contestualmente il contratto o disciplinare?

· SI, con  determinazione 
· NO
12) l’atto contiene la indicazione del responsabile del procedimento?

· SI

· NO

13) L’atto contiene la dichiarazione del responsabile del settore ( e/o di procedimento ) di assenza di conflitto di interesse ex art. 6 bis della L. 241/1990 come introdotto dalla L. 190/2012 ?

· SI

· NO 
14) ) L’atto contiene la dichiarazione dell’incaricato  di assenza di conflitto di interesse ex art. 6 bis della L. 241/1990 come introdotto dalla L. 190/2012 

· SI

· NO 
15) nella determinazione a contrarre  e nel disciplinare si fa espresso richiamo alle disposizioni di cui  al dpr 62/2013 a cui  soggiace l’incarico ?

· SI

· NO

16) NELLA DETERMINAZIONE A CONTRARRE  E NEL DISCIPLINARE E’ PREVISTA LA CONDIZIONE RISOLUTIVA DI CUI ALL’ART. 53 COMMA 16 TER D.Lgs 165/2001

· SI

· NO
17) verifica regolarità contributiva (  Durc / cassa  ecc )   o autocertificazione  ( si vedano linee guida Anac n. 4 ) ?

· SI

· NO 
18) verifica polizza assicurazione professionale  ?

· SI

· NO 
19) assolvimento obblighi di tracciabilità finanziaria ( L. 136/2010  e circolari  Segr. G.le   ?

· SI

· NO 
20) preventiva acquisizione CIG e/O CUP    ?

· SI

· NO 
21) la determinazione a contrarre contiene l’imputazione di spesa al bilancio di competenza ?

· SI

· NO 
22)  l’atto è corredato del parere preventivo di regolarità tecnica  ex art. 147 bis del tuel ?

· SI

· NO

23)   l’atto è corredato del parere preventivo di regolarità contabile ex art. 147 bis del  tuel ?

· SI

· NO

24 ) sull’atto e’ apposto il visto di regolarità  contabile attestante la copertura finanziaria?

· SI

· NO
25 ) l’atto  contiene il piano dei pagamenti / esigibilità ?

· SI

· NO






IL RESPONSABILE DEL SETTORE ____

