Determina n. 174 del 15/03/2023

COMUNE DI GIOIA TAURO
Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Registro di Settore n. 17 del 15/03/2023
Settore I - Affari Generali

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno
e indeterminato di Istruttore Direttivo Tecnico - Categoria “D” — posizione
economica “D1”. Determinazioni a seguito dell’invio delle richieste di
regolarizzazione della domanda, ex art. 2, lett. G), del bando di concorso.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTI gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 (T.U. ordinamento Enti locali);
VISTO il Decreto del Sindaco n. 15 del 18/07/2022, con il quale lo scrivente € stato nominato
Responsabile del Settore I - Affari Generali e Personale;

RICHIAMATE:

* ladeliberazione di Consiglio Comunale n. 20, in data 19.07.2022, esecutiva, mediante la quale €
stato approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2022 /2024;

* la deliberazione della Giunta Comunale n. 221 del 09.12.2022, ad oggetto: “Rimodulazione
Piano triennale dei fabbisogni di personale 2022/2024 - Piano occupazionale per I'anno 2022”;

* la deliberazione della Giunta Comunale n. 223 del 20.12.2022, ad oggetto “Stabilizzazione dei
lavoratori di cui alla L.R. n. 31/2016. Modifiche al Piano Triennale dei fabbisogni del personale
approvato con G.C. n. 221 del 09.12.2022%;

* la deliberazione della Giunta Comunale n. 230 del 29.12.2022, recante ad oggetto: “Procedura
di stabilizzazione dei lavoratori appartenenti al bacino regionale di cui alla L.R. 31/2016 in
servizio presso il Comune di Gioia Tauro. Revoca delibera di G.C. n. 188/2022 e revoca parziale
delle deliberazioni di G.C. n. 221 del 09.12.2022 e n. 223 del 20.12.2022. Determinazioni”;

RICHIAMATA, altresi, la D.D. n. 18/I Settore - n. 129/RG del 02.03.2022, a mezzo della quale, in
esecuzione agli indirizzi impartiti dalla Giunta comunale ed a seguito dell’espletamento infruttuoso
delle procedure di mobilita obbligatoria, mobilitd volontaria e richieste di graduatorie di altri enti,
avviate per la copertura dei posti in parola, si € dato luogo all'approvazione dell’avviso pubblico per
I'assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di 2 (due) Istruttori Direttivi Tecnici (categoria giuridica
D, posizione economica D1) presso il comune di Gioia Tauro, da assegnare ai Settori Lavori Pubblici,
Programmazione e Governo del Territorio;

FATTO PRESENTE che l'avviso relativo alla suddetta procedura selettiva € stato pubblicato su GURI,
Sezione Speciale Concorsi, n. 18 del 04.03.2022;

VISTA la DD. n. 13/1 Settore — n. 125/RG del 21.02.2023, con la quale si € proceduto alla nomina della
Commissione esaminatrice;

RICHIAMATA la DD. n. 15/1 Settore — n. 142 /RG del 01.03.2023, mediante la quale, a conclusione alle
verifiche di cui all’art. 5, comma 2, del bando di concorso, si € proceduto alla pubblicazione dell’elenco
relativo alle ammissioni e delle esclusioni dei candidati alla selezione;

DATO ATTO che, a seguito dell’istruttoria svolta per la verifica dei requisiti, per come risulta dalla
sopra citata DD. n. 15/1 Settore - n. 142/RG del 01.03.2023, i candidati MITJANS Celica Concepcion
(01.01.1980 - Asuncion/PARAGUAY), ACQUARO Annunziato (06.03.1986 - Taurianova) e VARACALLI
Massimo (07.07.1975 - Locri), sono stati ammessi con riserva di regolarizzazione delle rispettive
istanze di partecipazione, ex art. 2, lett. G);



VERIFICATE le dichiarazioni sostitutive fatte pervenire, entro i termini prescritti, dai candidati
MITJANS Celica Concepcion (01.01.1980 - Asuncion/PARAGUAY) ed ACQUARO Annunziato
(06.03.1986 - Taurianova), a riscontro della richiesta di regolarizzazione di cui detto e rispettivamente
acquisite al protocollo comunale n. 6170 del 06.03.2023 e n. 6594 del 09.03.2023;
PRESO ATTO che i suddetti candidati risultano in possesso dei requisiti di ammissibilita alla
procedura concorsuale;
CONSTATATO, inoltre, che il candidato VARACALLI Massimo (07.07.1975 - Locri), non ha riscontrato la
nota prot. n. 6074 del 03.03.2023 (inviata, a mezzo PEC, all'indirizzo di posta certificata indicato dal
candidato nella domanda), con la quale si € domandata al candidato medesimo la regolarizzazione
della domanda prodotta, indicando quale termine perentorio la data del 10.03.2023 ed ammonendolo
sulle conseguenze previste, ex art. 5, comma 1), n. 4, del bando di concorso, per il caso di mancata
regolarizzazione nei termini indicati.
RILEVATO che I'art. 5, comma 1), n. 4, del bando di concorso espressamente prevede I’esclusione “non
sanabile”dalla procedura concorsuale, al ricorrere dell'ipotesi di “mancata regolarizzazione della
domanda nei termini prescritti, nel caso di ammissione con riserva”;
RITENUTO dovere provvedere ai seguiti di competenza derivati dalle richieste di regolarizzazione
inviate ai candidati ammessi con riserva alla procedura concorsuale;
EVIDENZIATO che il Responsabile del Procedimento per l'istruttoria del presente procedimento €
nominato nella persona della dipendente del Settore I - Affari Generali e del Personale, D.ssa Deborah
Guerci;
DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990 e delle prescrizioni di cui al D.Lgs. n.
39/2013, che non ricorre conflitto, anche potenziale, con interessi personali del sottoscritto
Responsabile di Settore e del Responsabile di procedimento, i quali entrambi attestano 1'assenza delle
suddette situazioni di conflitto, mediante apposizione della rispettiva firma sul presente atto, per
quanto di competenza;
DATO ATTO, altresi, che il presente provvedimento € rilevante, ai fini dellAmministrazione
Trasparente e che ai sensi dell’art. 6, comma 1, “sara pubblicato unicamente sul sito del Comune di
Gioia Tauro: www.comune.gioiatauro.rc.it su “Amministrazione trasparente - Bandi di concorso” e
sull’Albo Pretorio on-line dell’Ente. Detta pubblicazione ha valore di comunicazione diretta e personale
ai destinatari”;
ATTESA la propria competenza, rientrando il presente atto tra i compiti di gestione corrente del
Settore sovrinteso, secondo gli obiettivi della stessa Amministrazione;
VISTI:

e ilD.Lgs.n.267/2000
il D.Lgs.n. 165/2001
il D.PR. n. 487/1994
lo statuto comunale
il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
il regolamento sul reclutamento del personale

DETERMINA

1) Lapremessa € da intendersi qui integralmente richiamata e trascritta, con valore di motivazione

2) di AMMETTERE al concorso pubblico di cui si tratta i candidati MITJANS Celica Concepcion
(01.01.1980 - Asuncion/PARAGUAY) ed ACQUARO Annunziato (06.03.1986 - Taurianova), che, a
seguito delle verifiche svolte susseguentemente alla regolarizzazione delle rispettive domande,
sono risultati in possesso dei requisiti di partecipazione alla procedura concorsuale;

3) di ESCLUDERE, a norma delle prescrizioni di cui all’art. 5, comma 1), n. 4, del relativo bando, il
candidato VARACALLI Massimo (07.07.1975 - Locri), dal concorso di cui detto, atteso che il
medesimo non ha proceduto alla regolarizzazione della domanda, entro i termini prescritti nella
richiesta inviatagli;

4) di DARE ATTO che, ai sensi e agli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, D.Lgs
267/2000, il presente provvedimento non comporta oneri riflessi diretti e indiretti sulla situazione
economico-finanziaria dell’Ente e, pertanto, non necessitando del visto di regolarita contabile e
dell’attestazione di copertura finanziaria della spesa, da parte del responsabile del Servizio
Finanziario, diventa esecutivo con la sottoscrizione da parte del sottoscritto Responsabile;



5)

6)

7)

di RENDERE NOTO ai sensi dell'art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del
procedimento € la dipendente del Settore I - Affari Generali e del Personale, D.ssa Deborah Guerci;
di DARE ATTO, ai sensi della vigente normativa, che non sussistono, ai sensi dell'art. 6 bis della
legge n. 241/1990 e delle prescrizioni di cui al D.Lgs. n. 39/2013, che non ricorre conflitto, anche
potenziale, con interessi personali del sottoscritto Responsabile di Settore e del predetto
Responsabile del procedimento e che non ricorre, dunque, I’obbligo di astensione di cui agli artt. 6
e 7 del DPR n. 62/2013, come attestato dagli stessi, mediante I'apposizione della rispettiva firma
sul presente atto;

di DARE ATTO, altresi, che il presente provvedimento € rilevante, ai fini dell’Amministrazione
Trasparente e che ai sensi dell’art. 6, comma 1, “sara pubblicato unicamente sul sito del Comune di
Gioia Tauro: www.comune.gioiatauro.rc.it su “Amministrazione trasparente — Bandi di concorso” e
sull’Albo Pretorio on-line dell’Ente. Detta pubblicazione ha valore di comunicazione diretta e
personale ai destinatari”;

MANDA

All'Ufficio dell'’Albo Pretorio per la relativa pubblicazione, anche sulla sezione Trasparenza del
portale istituzionale dell'Ente, a norma delle prescrizioni ex D.Lgs. 33/2013 ss.mm.ii.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Deborah Guerci

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.1gs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



Parere di Regolarita Tecnica

Sulla presente Determinazione si imprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 parere
FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Dott. Pasquale Pupo

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

Nota di Pubblicazione

La presente Determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio OnLine e vi restera affissa per giorni 15 ai sensi dell'art.
124 del T.U. 267/2000.
IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

Domenico Pirrottina

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.1gs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)




